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Censo e Identidade 2008

O projeto Censo e Identidade 2008 foi aplicado pela Diretoria de Desenvolvimento
com o intuito de mensurar o tamanho e tracar o perfil das empresas e dos empresarios que
compdem o Movimento Empresa Junior.

Os dados do Censo 2008 sdo os relativos as empresas juniores, que servem de apoio
para a implementacdo de politicas e programas de desenvolvimento das empresas juniores.
Os dados do Identidade 2008 sdo os relativos aos empresdarios Juniores, e servem de
insumos para o conhecimento do perfil do empresario junior.

Participaram do Censo e Identidade 2008 204 empresas juniores distribuidas em 16
estados e 1.610 empresdrios juniores.

Estima-se que existam aproximadamente 1000 empresas juniores e
aproximadamente 23.200 empresarios juniores em todo o Brasil.

A Brasil Junior possui 117 Empresas Juniores em 10 Federagdes confederadas em sua
composicdo atual.

[ Rua Caconde 157/ 43 - Jardim Paulista - S30 Paulo/ 5P - Tel: 55 (11) 3051-2155 ] 3



B rOSI l [ Confederacao Brasileira de Empresas Juniﬂ—res]

Censo 2008

Aspectos Gerais

Distribuicdo Geografica
As empresas juniores que participaram do Censo e Identidade 2008 se distribuem da

seguinte forma:
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Instituicdo de Ensino Superior

Qual é o tipo de Instituicdo de Ensino Superior que empresa junior esta atrelada?

90,88% das empresas juniores estdo atreladas a IES publicas (sendo 54,39% em IES
publicas federais e 36,49% em IES publicas estaduais) e 9,12% das empresas juniores
estdo atreladas a IES privadas.

13,45 9,12%
%

M Publica Federal M Pdblica Estadual M PUblica Federal m Publica Estadual

I Privada ™ Privada

2005 2008
Evolugdo em comparagdo a 2005

Reconhecimento formal da Instituicao de Ensino Superior

A EJ Possui reconhecimento formal por parte da IES?

16,55% das empresas juniores sdo reconhecidas formalmente pelas suas Instituicdes
de ensino superior, 83,45% ndo sdo reconhecidas formalmente pelas suas
InstituicGes de ensino superior.

M Reconhecidas M N3o Reconhecidas M Reconhecidas B N3o Reconhecidas

2005 2008
Evolugéio em comparagdo a 2005
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Planejamento Estratégico
A Empresa Junior possui um planejamento estratégico?

90,48% das empresas juniores possuem um planejamento estratégico, 9,52% ndo
possuem um planejamento estratégico.

10,96 9,52%
%

B Possui Planejamento M Possui Planejamento
estratégico estratégico
m N3o possui planejamento B N3o possui planejamento
estratégico estratégico
2005 2008

Evolugdo em comparagdo a 2005
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Documentos de registro:

Alvara de Funcionamento:

A empresa possui alvara de funcionamento?

81,45% das empresas juniores possuem alvard de funcionamento, 12,26% nao
possuem alvara de funcionamento e 12,26% estdo em processo de liberagdo do

alvara.
6,72%
21,85%
61,34%
10,08%
M Possui Alvara
B Em processo de liberagdo B Possui Alvara
1 Ndo Possui Alvara B Em processo de liberagdo
B N3o Forneceram o dado = N3do Possui Alvara
2005 2008

Evolugdo em compara¢do a 2005

Ata de posse da atual gestao:
A empresa possui a ata da atual gestdo?

92,45% das empresas juniores possuem a ata da atual gestdo e 7,55% nao possuem
a ata da atual gestdo.

12,61 7,55%
%

B Possui ata de posse da atual M Possui ata de posse da atual
gestdo gestao
B N3o possui ata de posse da B N3o possui ata de posse da
atual gestdo atual gestdo
2005 2008
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[ Confederacao Brasileira de Empresas Juniﬂ—rES]

%

Compromissos Fiscais

Imposto de Renda.
A empresa declara o imposto de renda?

67,33% das empresas juniores declaram o imposto de renda e 32,67%% ndo
declaram o imposto de renda.

B Declaram o imposto de renda B Declaram o imposto de renda
B Ndo declaram o imposto de renda B N3o declaram o imposto de renda
2005 2008

Evolugéo em comparagdo a 2005

Imposto Sobre Servigos (ISS).
A empresa paga o imposto sobre servigos (ISS)?

66,14% das empresas juniores pagam o ISS e 33,86% nao pagam o ISS.

M Paga ISS M N3o paga ISS M Paga ISS ® Na&o paga ISS

2005 2008
Evolugdo em comparagdo a 2005
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Nota Fiscal.
A empresa emite nota fiscal?

82,07% das empresas juniores emitem nota fiscal e 17,93% ndao emitem nota fiscal.

M Possui nota fiscal M Possui nota fiscal

B N3o possui nota fiscal B N3o possui nota fiscal

2005 2008
Evolugdo em comparagdo a 2005

PIS e COFINS.
A empresa paga o PIS e COFINS?

33,07% das empresas juniores pagam o PIS e COFINS e 66,93% nao pagam o PIS e
COFINS.

M Pagam o PIS e Cofins M Pagam o PIS e Cofins

B N3o pagam o PIS e Cofins B N3do pagam o PIS e Cofins

2005 2008
Evolugdo em comparag¢do a 2005
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Confederacao Brasileira de Empresas Juniores

Informacgdes Financeiras

Balang¢o Contabil

A empresa disponibiliza ou demonstra seu balango contabil?

72,51%% das empresas juniores disponibilizam ou demonstram seu balango

contabil, 19,12% ndo disponibilizam ou demonstram seu balanco contabil e 8,37%
empresas juniores ndo realizam balango contabil.

4,20%

38,66
%
57,14
%

M Disponibiliza o balango contabil

M N3o disponibiliza o balango
contabil

™ N3o realiza o balango contabil

2005

8,37%

19,12
%

72,51
%

M Disponibiliza o balango contabil

M N3o disponibiliza o balango
contabil

™ N3o realiza o balango contabil

2008

Evolugéio em comparagdo a 2005

Balanco Patrimonial

A empresa disponibiliza ou demonstra seu balango patrimonial?

51% das empresas juniores disponibilizam ou demonstram seu balango patrimonial,

23,9% nado disponibilizam ou demonstram seu balanco patrimonial e 25,1%

empresas juniores ndo realizam balango patrimonial.

35,88
%

9,57

%
B Demonstram seu balango

patrimonial

B N3o demonstram seu
balango patrimonial

[l Nao realizam o balango
patrimonial

25,10
%

23,90
%

B Demonstram seu balango
patrimonial

B N3o demonstram seu
balango patrimonial

[ N3o realizam o balango
patrimonial

2005 2008
Evolugdo em comparagdo a 2005
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Faturamento

As empresas juniores participantes do Censo e |dentidade 2008 apresentaram,
somadas, um faturamento bruto em 2007 de RS 4.320.805,00, com uma média de
R$24.550,00 de faturamento bruto por empresa junior.

Fonte do faturamento
Qual é a porcentagem do faturamento bruto proveniente do negdcio principal da
empresa?

B 0-10 % do faturamento
M 10-20 % do faturamento
¥ 20-30 % do faturamento
® 30-40 % do faturamento
B 40-50 % do faturamento
H 50-60 % do faturamento
 60-70 % do faturamento
m 70-80 % do faturamento
80-90 % do faturamento

M 90-100% do faturamento

2008
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Recursos Humanos

Freqiiéncia do processo seletivo
Qual é a freqiiéncia do processo seletivo na empresa?

29,63% das empresas juniores realizam o processo seletivo anualmente e 64,55%
realizam o processo seletivo semestralmente.

4,02% | 5,82%

29,63
%

32,77
%

B A cada 06 meses B A cada 06 meses
B Acada 12 meses B Acada 12 meses
W Sempre que necessario, M Sempre que necessdrio,
independente de tempo independente de tempo
2005 2008

Evolugdo em compara¢do a 2005

Tempo de permanéncia na empresa jinior
Qual é a média em meses de permanéncia dos membros na Empresa Junior?

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

Seaey 2151%
16,40%
10,00% 1 %
(]
5,00% %
0,53% 4,23%
0,00% B T T T T T T

Menos 06-09 09-12 12-15 15-18 18-21 21-24 Maisde
de06 meses meses meses meses meses meses 24
meses meses

2008
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Projetos e Servicos

[ Confederacao Brasileira de Empresas Juniﬂre-s]

Projetos Externos
Quantos projetos externos a Empresa Junior realizou em 2007?

1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

Evolugdo do numero de projetos desenvolvidos por empresas juniores.

o ¢
651 721
2003 2004 2007

—&— Projetos desenvolvidos

/ 8,53

O B N W b U1 O N O O

¢ 6,27
5,52
2003 2004 2007

——&— Médiade Projetos por empresa

Evolugdo da média de projetos desenvolvidos por empresa
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Orientacao de projetos

[ Confederacao Brasileira de Empresas Juniﬂ—rES]

Os projetos externos da empresa sdo orientados?

91,73% das empresas juniores tém seus projetos orientados e 8,27% ndo tém seus

projetos orientados.

9,24%

B Tem seus projetos
orientados

B N3o tem seus projetos
orientados

2005

8,27%

B Tem seus projetos
orientados

M N3o tem seus projetos
orientados

2008

Evolugéio em comparagdo a 2005

Das empresas juniores que tém seus projetos externos orientados:

Nao temos projetos externos orientados

Ex-membros formados sem registro em
orgdo de classe

Ex-membros formados com registro em
orgdo de classe

Profissionais da area sem vinculos com a
EJ, sem registro em orgdo de classe

Profissionais da drea sem vinculos com a
EJ, com registro em orgdo de classe

Professores

2008

[ .

B 6,47%

N 12,23%

B 432%

N 12,59%

—
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Porte dos clientes:
Qual é o porte da maioria dos clientes da EJ?

Foi utilizado o seguinte critério para a definicdo do porte dos clientes:

Microempresas - 1 a 9 funciondrios
Pequenas empresas - 10 a 49 funciondrios
Médias empresas - 50 a 99 funciondrios
Grandes empresas - 100 a 500 funciondrios

86,98%

Micro e pequenas empresas

9,90%

Médias empresas

3,13%
3,01%

Grandes empresas F

2008 ® 2005

Evolugdo em compara¢do a 2005
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Identidade 2008

Dados Gerais

Idade e Género

A média de idade do empresdrio junior é de 20,3 anos, sendo que 52,48% sdo
homens e 47,52% sdo mulheres.

47,52
%

® Homens Mulheres H Homens Mulheres

2005 2008
Comparagédo com 2005

Renda Familiar

Qual é a renda total de sua familia?

B Até 05 saldrios minimos

B Entre 05 e 10 salarios
minimos

M Entre 10 e 15 salarios
minimos

M Entre 15 e 20 salarios
minimos

M Entre 20 e 25 salarios
minimos

M Entre 25 e 30 salarios
minimos

M Mais que 30salarios
minimos

2008
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Escolaridade

60,08% dos empresarios juniores tiveram toda sua formagdo em escolas particulares
antes de ingressar no ensino superior, 17,66% dos empresarios juniores teve a maior parte de sua
formagdo em escolas particulares, 13,66% dos empresarios juniores teve a maior parte de sua
formagdo em escolas publicas e 8,41% dos empresarios juniores tiveram toda sua formagdo em

escolas publicas antes de ingressar no ensino superior.

60,08% 17,66%

B Toda formagdo em escolas publicas = Maior parte em escolas publicas

Maior parte em escolas particulares Toda formagdo em escolas particulares

2008
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Classificacdo por cor de pele

‘ 0,43% 5,20% H 0,28% 5,85%

2,00%

B Branco M Negro ™ Pardo B Branco M Negro ™ Pardo

B Indigena ® Amarelo B Indigena B Amarelo

2005 2008
Comparagéo com 2005

Amarelo

Indigena

Pardo

Negro

Branco

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%
1 Populagdo Brasileira (2000) B Empresarios Juniores (2008) M Populagdo universitaria brasileira (2003)

Populagdo universitdria brasileira (fonte: MEC)
Populagdo Brasileira (fonte: Censo 2000 — IBGE)

Comparagdo com a populagdo brasileira e com a populagdo universitdria brasileira.
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Vicios

[ Confederacao Brasileira de Empresas Junimes]

5,24% dos empresarios juniores fumam e 70,97% consomem bebidas alcodlicas.
94,76%
63,75%
2008
38,25%
B 2005
29,03%
524% 4,01%
_—
Fumam Nao fumam Consomem Nao Consomem
bebidas alcélicas bebidas alcdlicas
Evolugéio em comparagéo a 2005
Carreira ME]
Graduacgao

Como vocé avalia seu desempenho na graduagdo durante o periodo em que esta no

Movimento Empresa Junior?

-—

-

H Excelente
B Bom

1 Regular
B Ruim

M Péssimo

2008

5,25% 1,55%
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Motivac¢ao ao entrar no ME]

Qual é o principal motivo da sua entrada na sua Empresa Junior?

5,43%

2,33%

B Desenvolvimento pessoal e
profissional

B Terrede de contatos

= Complementar curriculo

B Conhecer mais o curso de
graduagdo

B Aplicar o conhecimento
tedrico

2008

Tempo despedido a empresa jinior

Qual é o tempo dispendido em horas semanais a sua EJ?

Em média o empresario junior trabalha 14,22 horas por semana. Este indice era de
12,6 horas em 2005

Participacdo na federacao

Vocé faz (ou ja fez) parte da federagdo do seu estado?

62,4% dos empresarios juniores nunca fez parte da federagdo do estado, este indice
se manteve desde 2005, quando o indice era de 63%.
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